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Rokovanie zAstupcov 10Z
A pARTNERskych odborovych zvazov CR

Rokovanie zastupcov partnerskych odborovych zvazov - Integrovany odborovy zvéz (10Z) a OS DOSIA (OS - odborovy
svaz), OS STAVBA CR a OS pracovniku textiiniho, odévniho a kozedéIného primyslu Cech a Moravy (TOK CaM) sa prvykrat
po dvoch rokoch pandémie uskutoénilo prezencne 4. maja 2022 v Bratislave v hoteli Sorea Regia.

Na rokovani boli zastupené odborové zvazy:

I0Z - predsednicka OZ Marta Brodzianska,

¢lenovia Predsednictva OZ

Igor Neumann,

Milan Gall,

Lubomir TreSo
e a Gabriela Pobjecka, Specialista OZ;
es > | OSDOSIA - predseda OZ Jan Rejsky;

| OS STAVBA CR - predseda OZ Pavel Zitko
.7 a podpredseda OZ Stanislav Augustin;

| 0OSTOK CaM - predseda OZ Zdenék Heller
a podpredseda OZ Ondfej Habart.

diani za predchadzajuce obdobie v legislativnom procese v SR, o pomoci pri rieSeni otazok vyplyvajicich z obmedzenia
vyroby, dopravy, s dérazom na pracovno-pravnu, socialnu, mzdovu oblast, BOZP a socialne partnerstvo. Zvyraznila aktuélne
otazky €innosti |0Z na nasleduijce obdobie, socialne partnerstvo na narodnej Grovni a Urovni odvetvi |0Z, vyjednavanie KZVS
a PKZ v ramci 10Z, pravnu pomoc ¢lenom 10Z a BOZP. Informovala aj o podiele 10Z na realiz&cii uloh KOZ SR, vratane
podpory a ucasti ¢lenov zvazu na regionalnych protestnych aktivitdich pod gesciou OZ KOVO - ,Zastavme spolu socialny
Upadok Slovenska“.

Zastupcovia partnerskych odborovych zvézov informovali o Cinnosti zvazov, postaveni, podmienkach a praci odborovych
organizacii, o vyjednavani a uplatiovani pracovno-pravnych predpisov, ktoré ovplyviuju pracu odborovych organizacii.

Pritomni kladne hodnotili a ocenili vyznam spoluprace tychto zvazov a potvrdili nutnost’ spoluprace aj pre dalSie
obdobie s dérazom na vymenu sklsenosti v odborarskej praci. Spoloéne konstatovali, Ze i napriek tomu, Ze sa
nachadzame v zlozitej ekonomickej situacii sposobenej pandémiou a désledkami vojnového konfliktu na Ukrajine je
ulohou odborov na narodnej i podnikovej urovni chranit’ a obhajovat' vSetky aspekty pracovno-pravneho postavenia
zamestnancov vratane kolektivneho vyjednavania.
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